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รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ  าปี 2565 

ของ 

บริษัท คอมมิวนิเคชัน่ แอนด ์ซิสเต็มส ์โซลชูัน่ จ  ากดั (มหาชน) 

วนัท่ี 27 เมษายน พ.ศ.2565 เวลา 10.00 น. 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และถา่ยทอดสด ณ หอ้งประชุม  

บริษัทคอมมิวนิเคชัน่ แอนด ์ซิสเต็มส ์โซลชูัน่ จ  ากดั (มหาชน) 

ส านักงานใหญ ่เลขท่ี 329 หมู่ 3 ต าบลบา้นใหม่ อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120  

------------------------------------------------------- 

กรรมการของบริษทัท่ีเขา้รว่มประชุม มีจ ำนวน 8 คน(กรรมกำรบริษัทมีจ ำนวน 9 คนคิดเป็นรอ้ยละ 88.89) 
 

(1) นำยสมพงษ์   กงัสวิวฒัน์      ประธำนกรรมกำรบริษัท ประธำนกรรมกำรบริหำร 

ควำมเส่ียง ประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร ประธำนกรรมกำร

ยุทธศำสตร ์และกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

(2) นำยโอภำส   ติยวฒันำโรจน์     กรรมกำร กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง  

กรรมกำรยุทธศำสตร์และกรรมกำรผู ้จัดกำรสำยงำน

โทรคมนำคม 

(3) นำยกิตติรตัน์   เมฆมณี      กรรมกำร กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง  

กรรมกำรยุทธศำสตร์และกรรมกำรผู ้จัดกำรสำยงำน

ธุรกิจผลิตภณัฑ ์

(4) นำงสำวภณิดำ   เศวตวรรณรตัน์    กรรมกำร กรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทน 

และบรรษัทภิบำล กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

กรรมกำรยุทธศำสตร์ และกรรมกำรผู ้จัดกำรสำยงำน

กำรเงินบญัชี 

(5) นำงสำวนงนุช   เตมีศรีสุข      กรรมกำร กรรมกำรยุทธศำสตร ์

กรรมกำรผู ้จัดกำรสำยงำนกำรจัดกำรและเลขำนุกำร

บริษัท 

(6) รองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพฒัน์ ฉตัรอคัรพฒัน์  กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  

ประธำนกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทน   

และบรรษัทภิบำล และกรรมกำรยุทธศำสตร ์

(7) นำยฉฐัภูมิ    ขนัติวิริยะ      กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ 

กรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล 

กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง และกรรมกำรยุทธศำสตร ์

(8) ดร.วุฒิชยั ดวงรตัน์         กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ  

และกรรมกำรยุทธศำสตร ์

กรรมการของบริษทัท่ีไมเ่ขา้รว่มประชุม จ ำนวน 1 ท่ำน 

   รศ.ประภำษ ไพรสุวรรณำ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรยุทธศำสตร์ เน่ืองจำกติดภำรกิจ 

จึงไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุมได ้

 

ผูส้อบบญัชี จากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ  ากดั ที่เขา้ร่วมประชุม มีจ ำนวน 1 คน ดงัน้ี  

1. นำยปรีชำ  อรุณนำรำ     ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 5800 

                                           

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ จ ำนวน 1 คน ดงัน้ี 

1. นำยวีระพฒัน์ พืชนุกูล   
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ตวัแทนในการท าการตรวจสอบการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้และตรวจนบัผลคะแนนเสียง 

1. บริษัท ไอ อำร ์พลสั จ ำกดั 

                          

เริ่มการประชุมเวลา 10.00น. 

   ก่อนเร่ิมประชุมเลขำนุกำร ไดก้ล่ำวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และแจง้ต่อท่ีประชุมว่ำ สืบเน่ืองจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด

ของโรค COVID-19 ท่ียังไม่กลับสู่ภำวะปกติ บริษัทฯจึงก ำหนดให้จัดประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นประจ ำปี 2565 ในรูปแบบ  

ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ทั้งน้ีกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์น้ีจัดภำยใต้พระรำชก ำหนด ว่ำด้วยกำรประชุม 

ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 โดยผ่ำนแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM ซ่ึงจะมีกำรจัดเก็บขอ้มูลจรำจรทำงอิเล็กทรอนิกส์ 

ของผูเ้ขำ้ร่วมประชุมทุกท่ำนไวเ้ป็นหลักฐำนในกำรเขำ้ร่วมประชุม อำทิเช่น ช่ือผูใ้ชง้ำน หรือ Usernameของผูเ้ขำ้ร่วมประชุม 

และ วนั เวลำ ของกำรเขำ้ร่วมประชุม และกำรเลิกประชุม รวมทั้งมีกำรบันทึกภำพและเสียงกำรประชุม ผลกำรลงคะแนน  

ของผู ้เขำ้ร่วมประชุม เป็นต้น ทั้งน้ี กำรด ำเนินกำรประชุม จะเป็นไปตำมขอ้บังคับของบริษัทและหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

กบักำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ท่ีหน่วยงำนท่ีก ำกบัดูแลบริษัทจดทะเบียนไทยก ำหนด เช่น กระทรวงพำณิชย ์ตลำดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัยแ์ละกระบวนกำรรกัษำควำมมัน่คงปลอดภยั

สำรสนเทศ ท่ีสอดคลอ้งกบัพระรำชก ำหนด ว่ำดว้ยกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกำศท่ีเกี่ยวขอ้ง 

 และไดแ้นะน ำคณะกรรมกำรบริษัท ผูบ้ริหำร (ปัจจุบนับริษัทมีกรรมกำรทั้งส้ินจ ำนวน 9 ท่ำน และไดเ้ขำ้ร่วมประชุม

จ ำนวน 8 ท่ำนคิดเป็นรอ้ยละ 88.89 ของกรรมกำรทั้งหมด) และผูส้อบบัญชีจำกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกดั และเพื่อให ้

กำรนับคะแนนเสียงมีควำมโปร่งใสและตรวจสอบได ้อีกทั้งเพื่อกำรปฏิบัติใหส้อดคลอ้งกบันโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี  

ของบริษัท บริษัทจึงเชิญท่ีปรึกษำกฎหมำยอิสระคือ นำยวีระพัฒน์ พืชนุกูล ท ำหน้ำท่ีตรวจสอบกำรนับคะแนนเสียง 

ตลอดระยะเวลำกำรประชุมผูถื้อหุน้ จำกน้ันเลขำนุกำรไดช้ี้แจงใหผู้ถื้อหุน้ทรำบเกี่ยวกบัองคป์ระชุม วิธีกำรออกเสียงลงคะแนน

และวิธีกำรนับคะแนน ดงัน้ี 

  ตำมขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ท่ี 21 ก ำหนดว่ำในกำรประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ 

(ถ้ำมี) มำประชุมไม่น้อยกว่ำยี่สิบหำ้ (25) คน หรือไม่น้อยกว่ำกึ่งหน่ึง (1/2) ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้ 

นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ำหน่ึงในสำม (1/3) ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยแลว้ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกำรออกเสียงลงคะแนนใหถื้อคะแนน 1 หุน้เท่ำกบั 1 เสียง ในกำรประชุมจะพิจำรณำเร่ืองตำมล ำดบัระเบียบวำระ

ในหนังสือเชิญประชุม โดยจะน ำเสนอขอ้มูลในแต่ละวำระ แลว้จึงเปิดใหม้ีกำรออกเสียงลงคะแนนตำมวำระ โดยผูถื้อหุน้ท่ี  

“ไม่ เห็นด้วย” หรือต้องกำร “งดออกเสียง” ขอให้กดเลือก “ไม่ เห็นด้วย” ห รือ “งดออกเสียง” ใน เม นู  Agenda 

บนแอปพลิเคชนั IR PLUS AGM แลว้จึงกดยืนยนักำรลงคะแนน กรณีของผูถื้อหุน้ท่ีไม่ไดก้ดเลือกควำมเห็นใด ๆ ในแต่ละวำระ 

บริษัทจะถือว่ำท่ำนผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะลงคะแนนเสียงเป็น “เห็นดว้ย” ในวำระน้ัน ๆ และเน่ืองจำกเป็นกำรลงคะแนนผ่ำน 

แอปพลิเคชนั แบบออนไลน์ จึงไม่มีกรณีบตัรเสีย 

 ส ำหรับผู ้ถือหุน้ท่ีมอบฉันทะและออกเสียงลงคะแนนมำแล้ว บริษัทได้ท ำกำรรวบรวมและบันทึกคะแนนไวใ้น

คอมพิวเตอรแ์ลว้ ท่ำนท่ีรบัมอบฉนัทะเขำ้ร่วมประชุมไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนอีก และส ำหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะและไม่ได้

ระบุถึงวิธีกำรออกเสียงลงคะแนนขอใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมวิธีกำรท่ีแจง้ไปแลว้ 

 ในกำรซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็น ท่ำนผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ สำมำรถซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นผ่ำน

แอปพลิเคชัน IR PLUS AGM โดยสำมำรถเลือกไดท่ี้ไอคอน “รูปค ำถำม” ซ่ึงแสดงอยู่ในแต่ละวำระ หรือสำมำรถถำมค ำถำม 

ผ่ำนทำงระบบภำพและเสียง โดยเลือกท่ีรูป “ไมโครโฟน” ซ่ึงอยู่แถบเมนูดำ้นบน และพิมพค์ ำถำมท่ีตอ้งกำรสอบถำม จำกน้ัน 

รอทำงเจำ้หน้ำท่ีบริษัทติดต่อกลบัไป เพื่อใหด้ ำเนินกำรสอบถำมอีกครั้งในวำระท่ีเกี่ยวขอ้งกบัค ำถำมน้ัน ๆ ซ่ึงผูถื้อหุน้สำมำรถ

ส่งค ำถำมหรือควำมคิดเห็นเขำ้มำไดเ้ร่ือย ๆ โดยบริษัทจะท ำกำรตอบค ำถำม และพิจำรณำขอ้เสนอแนะต่ำง ๆ ของท่ำนผูถื้อหุน้

ในวำระเร่ืองอื่น ๆ ซ่ึงจะเปิดกวำ้งส ำหรบัเร่ืองทัว่ไป 

 ทั้งน้ีตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน บริษัทฯจึงไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถเสนอวำระ

กำรประชุมผูถื้อหุน้เป็นกำรล่วงหน้ำ และเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขำ้รับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำร ในกำรประชุมสำมัญ  

ผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 น้ี บนเว็บไซต์ของบริษัท ตั้งแต่วนัท่ี 18 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 19 มกรำคม 2565 ซ่ึงปรำกฏว่ำ 
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ไม่มีผู ้ถือหุ ้นท่ำนใดเสนอเพิ่มวำระกำรประชุมผู ้ ถือหุ ้น เพื่อพิจำรณำเป็นวำระเพิ่ม และเสนอช่ือบุคคลเพื่อพิจำรณำ 

เขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัทในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 แต่อยำ่งใด 

 ก่อนเร่ิมกำรพิจำรณำวำระต่ำง ๆ เลขำนุกำรไดแ้จง้รำยละเอียดจ ำนวนผูถื้อหุน้ และจ ำนวนหุน้เพื่อนับองคป์ระชุม  

ณ วนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้(Record Date) ในวนัท่ี 15 มีนำคม 2565 น้ัน มีจ ำนวนผูม้ีสิทธิ 

เขำ้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 10,634 รำย จ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยทั้งหมด 1,175,739,089 หุน้ และในกำรประชุมครั้งน้ี มีผูถื้อหุน้ 

เขำ้ร่วมประชุม ดงัน้ี 

1) ผูถื้อหุน้ท่ีมำดว้ยตนเอง จ ำนวน 7 รำย  นับจ ำนวนหุน้ไดท้ั้งส้ิน 301,869,340 หุน้ 

2) ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีกำรมอบฉนัทะใหก้บักรรมกำรอิสระหรือบุคคลอื่น และไดล้งคะแนนเสียง 

  ในแต่ละวำระไวล่้วงหน้ำแลว้ จ ำนวน 23 รำย นับจ ำนวนหุน้ไดท้ั้งสิน 113,028,656 หุน้ 

3) ผูถื้อหุน้ออนไลน์ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมผ่ำนแอปพลิเคชนั IR PLUS AGM จ ำนวน 8 รำย นับจ ำนวนหุน้ได ้

ทั้งส้ิน 17,189,809 หุน้ 

4) ผูร้บัมอบฉนัทะออนไลน์ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ท่ีไดม้ีกำรมอบฉนัทะใหแ้ก่บุคคลอื่นใหเ้ขำ้มำลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ  

  ระหว่ำงกำรประชุมผ่ำนแอปพลิเคชนั IR PLUS AGM จ ำนวน 1รำย นับจ ำนวนหุน้ไดท้ั้งส้ิน 120 หุน้ 

รวมจ ำนวนผูถื้อหุน้ทั้งส้ิน39 รำย นับจ ำนวนหุน้ไดท้ั้งส้ิน432,087,925 หุน้คิดเป็นรอ้ยละ 36.75 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยได้

ทั้งหมดของบริษัทฯ ท่ีมีจ ำนวนหุน้ทั้งส้ิน 1,175,739,089 หุน้ 

           บดัน้ีไดเ้วลำนัดหมำยกำรประชุมแลว้ จึงขอเรียนเชิญ คุณสมพงษ์ กงัสวิวฒัน์ ประธำนกรรมกำรบริษัท กล่ำวเปิดกำร

ประชุม 

 นำยสมพงษ์ กงัสวิวฒัน์ ประธำนกรรมกำร ท ำหน้ำท่ีประธำนท่ีประชุม ไดก้ล่ำวเปิดประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 

2565 โดยเร่ิมพิจำรณำวำระต่ำง ๆ ดงัน้ี   

 

วาระที่ 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ  าปี 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัที่ 28 เมษายน 2564 

ประธำนฯ ไดใ้หเ้ลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงรำยละเอียดเกี่ยวกบักำรรบัรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 

2564 ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 28 เมษำยน 2564 ใหท่ี้ประชุมพิจำรณำ 

เลขำนุกำรกำรประชุม ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำบริษัทได้จัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นประจ ำปี  2564 

เมื่อวันท่ี 28 เมษำยน 2564 โดยมีส ำเนำรำยงำนกำรประชุมซ่ึงได้บันทึกถูกต้องตำมควำมเป็นจริง พรอ้มทั้งท ำกำร 

เปิดเผยขอ้มูลใหแ้ก่กระทรวงพำณิชยแ์ละตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภำยในเวลำที่ก ำหนด  ตำมกฎหมำย 

ที่เกี ่ยวขอ้งและไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลในเว็บไซต์ของบริษัทแลว้ และไดจ้ ัดส่งใหแ้ก่ผู ถ้ ือหุน้ทุกคนล่วงหน้ำพรอ้มหนังสือ  

เชิญประชุมในครั้งน้ีแลว้   

คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้ เห็นว่ำรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำวไดท้ ำกำรบนัทึกไวโ้ดยถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ 

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้รบัรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 เมื่อวนัท่ี 28 เมษำยน 2564 

ดงักล่ำว 

ทั้งน้ีจ ำนวนเสียงท่ีตอ้งใชเ้พื่อผ่ำนมติส ำหรบัวำระน้ีจะใชเ้สียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ท่ีมำประชุม

และออกเสียงลงคะแนน ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกนั ประธำนท่ีประชุมจะใชสิ้ทธิออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงต่ำงหำกเป็นเสียงช้ีขำด 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ 

จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมได้พิ จำรณำแล้ว มีม ติ รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู ้ถือหุ ้นประจ ำปี  2564 ซ่ึงประชุม 

เมื่อวนัท่ี 28 เมษำยน 2564 ตำมท่ีเสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย    จ ำนวน    432,087,916  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ 100.00 

    ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน       0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ     0.00 

 บตัรเสีย   จ ำนวน       0  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ       - 

 งดออกเสียง   จ ำนวน               9 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 
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วาระที่ 2 พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัปี 2564 

ประธำนฯ ไดแ้ถลงว่ำ ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2564 ขอมอบหมำยใหน้ำงสำวภณิดำ เศวตวรรณรัตน์ 

กรรมกำรผูจ้ดักำรสำยงำนกำรเงินบญัชี เป็นผูร้ำยงำนเกี่ยวกบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในปี 2564  
 

 นำงสำวภณิดำ เศวตวรรณรตัน์ รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2564 ซ่ึงมีสำระส ำคญัสรุปไดด้งัน้ี 

 ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในปี  2564 บริษัทรับรู ้รำยได้รวม 4,010 ล้ำนบำท รับรู ้รำยได้มำกกว่ำ 

ปีท่ีผ่ำนมำเกือบ 500 ลำ้นบำท ส่วนหน่ึงบริษัทรบัรูร้ำยไดจ้ำก บมจ.โทรคมนำคมแห่งชำติ และรำยไดจ้ำกกำรขำยท่ีดิน ในส่วน

ของอตัรำกำรท ำก ำไรขั้นตน้จะอยูท่ี่ 14% ทั้ง 2 ปี ค่ำใชจ้่ำยรวมของบริษัทในปี 2564 มีจ ำนวน 390 ลำ้นบำท คิดเป็น 10% 

ของรำยไดร้วม ซ่ึงปี 2563 ค่ำใชจ้่ำยรวมจะอยู่ท่ี 436 ลำ้นบำท คิดเป็น 12% ในปี 2564 บริษัทมีก ำไรสุทธิ 246 ลำ้นบำท 

คิดเป็น 6% ซ่ึงมำกกว่ำปี 2563 ท่ีท ำได ้93 ลำ้นบำท คิดเป็น 3%  
 

สดัส่วนรำยได ้

 ส ำหรบัโครงสรำ้งกำรรบัรูร้ำยไดข้องบริษัท ประกอบดว้ย 3 ส่วนคือ รบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรขำย, รบัรูร้ำยไดจ้ำกบริกำร

ติดตั้ง และรบัรูร้ำยไดอ้ื่น ๆ 

 รำยไดส่้วนท่ี 1 รำยไดจ้ำกกำรขำยในปี 2564 งำนขำยรบัรูร้ำยไดแ้ละอตัรำท ำก ำไรขัน้ตน้ ท ำไดม้ำกกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ 

ซ่ึงปี 2564 โดยงำนขำยรบัรูร้ำยได ้3,039 ลำ้นบำท คิดเป็นประมำณ 76% ของรำยไดร้วม อตัรำกำรท ำก ำไรขั้นตน้ของงำน

ขำยอยู่ท่ี 13% ส่วนปี 2563 งำนขำยรบัรูร้ำยไดอ้ยู่ท่ี 2,978 ลำ้นบำท คิดเป็นประมำณ 85% ของรำยไดร้วม อตัรำกำรท ำ

ก ำไรขน้ตน้อยูท่ี่ 12% 

 รำยไดส่้วนท่ี 2 รำยไดจ้ำกกำรบริกำรติดตั้งปี 2564 รบัรูร้ำยไดม้ำกกว่ำปี 2563 ซ่ึงปี 2564 งำนติดตั้งรบัรูร้ำยได้

งำนติดตั้งท่ี 815 ลำ้นบำท คิดเป็น 20%ของรำยไดร้วม อตัรำกำรท ำก ำไรขั้นตน้ 19% ส่วนปี 2563 บริษัทฯรบัรูร้ำยไดง้ำน

ติดตั้ง 503 ลำ้นบำท คิดเป็น 14% ของรำยไดร้วม อตัรำกำรท ำก ำไรขัน้ตน้ 27% 

 รำยไดส่้วนท่ี 3 เป็นรำยไดอ้ื่น ๆ เช่นรำยไดค้่ำส่งเสริมกำรตลำดของผูผ้ลิตสินคำ้ รำยไดค้่ำขนส่ง รำยไดจ้ำกกำรขำย

ทรพัยสิ์น เป็นตน้ รำยไดใ้นหมวดน้ี รบัรูร้ำยไดไ้ม่มำก ประมำณ 1% ของรำยไดร้วม แต่ปี 2564 จะรบัรูอ้ยูป่ระมำณเกือบ 4% 

ทั้งน้ีเน่ืองมำจำกมีกำรขำยท่ีดิน 
 

สินคำ้ท่ีบริษัทจดัจ ำหน่ำย 

สินคำ้ท่ีทำงบริษัทจดัจ ำหน่ำยประกอบดว้ย 

1. สินคำ้กลุ่มประเภทสำยไฟฟ้ำ โดยลกัษณะของสินคำ้แบ่งเป็น 3 ประเภทตำมลกัษณะกำรใชง้ำน  

- สำยไฟฟ้ำทัว่ไปส ำหรบัใชใ้นอำคำรและโรงงำนอุตสำหกรรม 

- สำยไฟฟ้ำพิเศษส ำหรบัใชใ้นโรงงำนอุตสำหกรรม 

- สำยไฟฟ้ำส ำหรบังำนระบบวิศวกรรมส่ือสำรโทรคมนำคม 

2. สินคำ้กลุ่มสำยเคเบ้ิล Network บริษัทเป็นตวัแทนจ ำหน่ำยสินคำ้แบรนดค์อมสโคป (Commscope) และ Belden เป็น

สินคำ้แบรนดอ์เมริกำ ประกอบดว้ยสำยน ำสญัญำณระบบ Land ระบบสญัญำณส่ือสำรและจ ำหน่ำยตูจ้ดัเก็บอุปกรณ์

เครือขำ่ยแบรนด ์DataRack 

3. สินค้ำก ลุ่มอุปกรณ์ ควบ คุมระบบไฟ ฟ้ำ บ ริษั ท เป็นตัวแทนจ ำห น่ำย สินค้ำแบรนด์  บิ ที ชิ โน  (Bticino)  

เช่นสินคำ้ประเภท สวิตซไ์ฟฟ้ำ ปลั๊กไฟฟ้ำ เตำ้รบัโทรทศัน์ เบรกเกอร ์และอุปกรณป้์องกนัไฟรัว่  

4. สินคำ้กลุ่มท่อรอ้ยสำยไฟ บริษัทจ ำหน่ำยท่อรอ้ยสำยไฟ ท่ีเป็นเหล็กเคลือบสงักะสี ท่อเหล็กอ่อน และอุปกรณ์ขอ้ต่อ

ต่ำง ๆ  

5. สินคำ้กลุ่มระบบป้องกันสำรกันไฟลำม บริษัทเป็นตัวแทนจ ำหน่ำย และติดตั้งวัสดุและอุปกรณ์ป้องกันไฟลำม  

เพื่อใชอุ้ดช่องว่ำงตำมท่อและผนังซ่ึงเมื่อเกิดอคัคีภยั จำกบริษัท 3M ประเทศไทย  

6. สินคำ้กลุ่มอื่น ๆ เช่นสินคำ้หลอดไฟ และ อุปกรณ์ส่องสว่ำง หมอ้แปลงไฟฟ้ำ 

7. เป็นรำยไดจ้ำกกำรบริกำรออกแบบติดตั้ง Telecom และติดตั้งอื่น ๆ 
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สดัส่วนรำยไดจ้ำกกำรขำยตำมประเภทสินคำ้ 

 ในส่วนกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกงำนขำยซ่ึงแยกประเภทสินคำ้ ในหมวดสินคำ้ สำยไฟฟ้ำ บริษัทจะรบัรูง้ำนขำยสำยไฟฟ้ำ  

มียอดขำยเป็นอนัดบั 1 ทั้ง 2 ปี ประมำณ 70 -80 % ของยอดขำยรวม โดยในปี 2564 ยอดขำยหมวดสำยไฟฟ้ำ รบัรูร้ำยได ้

2,539 ลำ้นบำท คิดเป็นประมำณ 84% อตัรำท ำก ำไรขั้นตน้อยู่ท่ี 12% ซ่ึงรบัรูย้อดขำยมำกกว่ำปี 2563 อยู่ท่ีประมำณ 409 

ลำ้นบำท อตัรำกำรท ำก ำไรขัน้ตน้ปี 2564 ท ำไดดี้กว่ำปี 2563 อยู ่2% 

  สินคำ้ท่ีมียอดขำยเป็นอนัดบั 2 คืออุปกรณค์วบคุมระบบไฟฟ้ำ ซ่ึงมียอดขำยประมำณ 7-14% ของยอดขำยรวม  

 สินคำ้ท่ีมียอดขำยเป็นอนัดบั 3 คือท่อรอ้ยสำยไฟ ซ่ึงมียอดขำยประมำณ 4-5%ของยอดขำยรวม  

 สินคำ้หมวดสำยเคเบ้ิล Network มียอดขำยประมำณ 3% สินคำ้หมวดวสัดุป้องกนัไฟลำม ยอดขำยอยู่ประมำณ 1% 

สดัส่วนท่ีเหลือก็จะเป็นยอดขำยอื่น ๆ 
 

สดัส่วนรำยไดจ้ำกกำรบริกำรติดตั้ง 

ธุรกิจกำรใหบ้ริกำรติดตั้งของบริษัท แบ่งออกเป็น 

1. กำรใหบ้ริกำรออกแบบติดตั้งระบบงำนโทรคมนำคม ซ่ึงรบัรูร้ำยไดง้ำนติดตั้งปี 2564 รับรูร้ำยได ้339 ลำ้นบำท 

              คิดเป็น 42% ของรำยไดง้ำนติดตั้ง ส่วนปี 2563 รบัรูร้ำยได ้363 ลำ้นบำท คิดเป็น 72% ของรำยไดง้ำนติดตั้ง 

2. กำรใหบ้ริกำรออกแบบ จดัหำและรบัเหมำติดตั้งระบบป้องกนัไฟลำม ปี 2564 รบัรูร้ำยได ้24 ลำ้นบำท ประมำณ     

 3% ของรำยไดง้ำนติดตั้ง ปี 2563 รบัรูร้ำยได ้34 ลำ้นบำท คิดเป็นประมำณ 7% ของรำยไดง้ำนติดตั้ง 

3. รำยไดติ้ดตั้งอื่น ๆ ปี 2564 รบัรูร้ำยได ้452 ลำ้นบำท คิดเป็นประมำณ 56% ของรำยไดง้ำนติดตั้ง ส่วนปี 2563   

 รบัรูร้ำยได ้106 ลำ้นบำท คิดเป็น 21% ของรำยไดง้ำนติดตั้ง 
 

ค่ำใชจ้่ำยประจ ำปี  

 ค่ำใชจ้่ำยท่ีส ำคญัของบริษัทประกอบดว้ย ค่ำใชจ้่ำยขำย ค่ำใชจ้่ำยบริหำร ซ่ึงใน 2 ปีท่ีผ่ำนมำน้ัน ค่ำใชจ้่ำยขำยกบั

ค่ำใชจ้่ำยบริหำร จะมีสดัส่วนรวมกนัอยูท่ี่ ประมำณ 10-12% ของรำยไดร้วม  

 ค่ำใชจ้่ำยขำยของบริษัทจะประกอบไปดว้ย ค่ำใชจ้่ำยท่ีเกี่ยวกบัพนักงำนขำย ค่ำคอมมิชชัน่ ค่ำใชจ้่ำยส่งเสริมกำรขำย 

เป็นตน้ ค่ำใชจ้่ำยขำยจะอยูท่ี่ประมำณ 2% ของรำยไดร้วม  

 ค่ำใชจ้่ำยบริหำรประกอบดว้ย ค่ำใชจ้่ำยท่ีเกี่ยวกบัพนักงำนเป็นหลกั ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรพัย ์ค่ำสำธำรณูปโภค 

ค่ำวัสดุส ำนักงำน ค่ำท่ีปรึกษำ ค่ำเบ้ียประกันภัย และค่ำหน้ีสงสัยจะสูญ เป็นต้น ในปี 2564 ค่ำใช้จ่ำยบริหำรอยู่ท่ี 8% 

ของรำยไดร้วม ส่วนปี 2563 อยูท่ี่ 10%ของรำยไดร้วม 
  

งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

 สินทรัพย์รวมในปี 2564 มีจ ำนวน 3,661 ล้ำนบำท เพิ่มจำกปี 2563 อยู่ประมำณ 593 ล้ำนบำท สินทรัพย ์

ท่ีเพิ่มขึ้ นไดแ้ก่ ลูกหน้ีกำรคำ้ และสินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำเพิ่มขึ้ น 488 ลำ้นบำท สินคำ้คงเหลือเพิ่มขึ้ น 148 ลำ้นบำท  

และเงินลงทุนเพิ่มในบริษัทร่วม ส่วนสินทรพัยท่ี์ลดลงคือเงินฝำกท่ีติดภำระค ้ำประกนั เน่ืองจำกทำงบริษัทไดข้อปลดภำระค ้ำ

ประกนัจำกสถำบนักำรเงิน รวมทั้งมีกำรขำยท่ีดินออกไปบำงส่วน 

 หน้ีสินของบริษัท ในปี 2564 จ ำนวน 1,759 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยหน้ีสินหมุนเวียน 1,674 ลำ้นบำท คิดเป็น 

95% ของหน้ีสินรวม ส่วนใหญ่เป็นเจำ้หน้ีกำรคำ้ และเจำ้หน้ีอื่น และเงินกูย้มืระยะสั้น 

 ส่วนของผูถื้อหุน้ในปี 2564 จ ำนวน 1,834 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยส่วนของผูถื้อหุน้บริษัท และส่วนของผูม้ีส่วน 

ไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทยอ่ยจ ำนวน 59 ลำ้นบำท 
 

อตัรำส่วนทำงกำรเงิน 

 ในส่วนของอัตรำส่วนทำงกำรเงินท่ีส ำคัญจะเห็นว่ำ อัตรำก ำไรขั้นต้นทั้ งปี  2564 และ 2563 อยู่ ท่ี  14%  

อตัรำก ำไรสุทธิของบริษัทท ำก ำไรดีกว่ำปีท่ีผ่ำนมำ 3% ท ำใหบ้ริษัทมีก ำไรสุทธิต่อหุน้ในปี 2564 อยูท่ี่ 0.21 บำท  

  

ส ำหรับรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในรอบปี 2564 ท่ีผ่ำนมำมีเพียงเท่ำน้ี ซ่ึงรำยละเอียดต่ำง ๆเป็นไปตำมรำยงำน

ประจ ำปีของบริษัท ท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ 
 



 

 

COMMUNICATION AND SYSTEM SOLUTION PUBLIC COMPANY LIMITED 
Registration No. 0107548000561 

 
 

6 

 ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ 

ไดแ้ถลงว่ำ ส ำหรบักำรบริหำรจดักำรดำ้นอื่น ๆ ขอมอบหมำยใหเ้ลขำนุกำรท่ีประชุมเป็นผูร้ำยงำน ซ่ึงมีสำระส ำคญัสรุปไดด้งัน้ี 
 

การบริหารจดัการดา้นอ่ืน ๆ แบ่งออกเป็น 3 ดา้นไดแ้ก่  

1. ดำ้นควำมรบัผิดชอบต่อสงัคม 

2. ดำ้นกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 

3. ดำ้นกำรต่อตำ้นทุจริตคอรปัชนั 

 กำรบริหำรจดักำรดำ้นกิจกรรมควำมรบัผิดชอบต่อสงัคม  

ในปี 2564 ท่ีผ่ำนมำ บริษัทยังคงยึดมัน่ ในนโยบำยควำมยัง่ยืนของบริษัทฯ คือ มุ่งมัน่ก้ำวสู่กำรเป็นองค์กร

แบบอย่ำงท่ีดีดำ้นบรรษัทภิบำล และมีผลลัพธ์ท่ีเป็นเลิศ ในกำรด ำเนินธุรกิจควบคู่ไปกบักำรเสริมสรำ้งควำมเจริญกำ้วหน้ำ 

อย่ำงยัง่ยืน ผ่ำนกลยุทธ์ 4 G ได้แก่ Good กำรเป็นต้นแบบท่ีดี Great กำรสร้ำงคุณค่ำไปสู่มูลค่ำ Grow กำรเติบโตร่วมกัน 

อย่ำงยัง่ยืนและ Green กำรมุ่งสรำ้งสังคมดีสู่สงัคมไทย นอกจำกน้ีไดม้ีพฒันำกำรส ำคญัในปีท่ีผ่ำนมำคือกำรระบุกลยุทธย์่อย

เพิ่มเติม เพื่อใหเ้กิดกำรเช่ือมโยงไปสู่ผลลพัธต์ำมเป้ำหมำยไดอ้ย่ำงชดัเจนและรวดเร็ว อนัสะทอ้นภำพแห่งควำมมุ่งมัน่ในกำร

เดินทำงไปสู่ควำมยัง่ยนืขององคก์รอยำ่งแทจ้ริง 

 กำรบริหำรจดักำรดำ้นกำรก ำกบัดูแลกิจกำร  

ตลอดระยะเวลำในปี 2564 บริษัทสำมำรถสะทอ้นผลลพัธไ์ดเ้ป็นท่ีน่ำพอใจ แมก้ำรท ำงำนจะเต็มไปดว้ยอุปสรรค

จำกสถำนกำรณ ์COVID-19 ก็ตำม คณะกรรมกำรบริษัทไดท้ ำหน้ำท่ีในกำรแสดงควำมเห็นและขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์

ต่อกำรบริหำรงำนมำกขึ้ น ตลอดจนให้ควำมส ำคัญในกำรติดตำมกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนอย่ำงใกล้ชิด  

และต่อเน่ือง เพื่อตอ้งกำรใหเ้กิดกำรแกไ้ขสถำนกำรณ์ไดอ้ย่ำงรวดเร็ว อันส่งผลต่อกำรรักษำไวซ่ึ้งควำมเช่ือมัน่ของผู ้มี 

ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มใหไ้ดร้บัควำมพึงพอใจ และไรค้วำมกงัวลส่งผลท ำใหบ้ริษัทสำมำรถรกัษำมำตรฐำนกำรด ำเนินงำนภำยใต้

โครงกำรส ำรวจกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี จำกสถำบันกรรมกำรบริษัทไทยเป็นปีท่ี 4 ติดต่อกัน ไวใ้นระดับ 5 ดำว 

ดว้ยคะแนน 90% และรักษำระดับคะแนนกำรประเมินกำรจัดประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 ไวใ้นระดับ 5 ดำว  

ดว้ยคะแนน 100% ไดด้ว้ยเช่นกนั 

 ส ำหรบักำรด ำเนินงำนดำ้นกำรต่อตำ้นทุจริตคอรปัชนั 

 บริษัทส่งเสริมกำรท ำกิจกรรมต่อตำ้นทุจริตคอรร์ปัชนัมำอยำ่งต่อเน่ือง ดว้ยตระหนักดีว่ำควำมซ่ือสตัยเ์ป็นรำกฐำน

ส ำคญัของกำรพัฒนำองคก์ร และมุ่งหวงัใหเ้กิดกำรสรำ้งวฒันธรรมองคก์รท่ีเขม้แข็ง ดำ้นกำรมีธรรมำภิบำลท่ีดี อนัจะน ำไป  

สู่ควำมยัง่ยนืต่อไป ส ำหรบัปีท่ีผ่ำนมำน้ัน แมว้่ำสถำนกำรณโ์รคระบำด COVID – 19 ยงัคงแพร่ระบำดอยูก่็ตำม แต่บริษัทฯยงัคง

ยดึมัน่แนวทำงปฏิบติัเกี่ยวกบักำรต่อตำ้นทุจริต โดยกำรบนัทึกค ำกล่ำวส ำคญัจำกผูบ้ริหำรไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษร สอดแทรก  

ในคู่มือจรรยำบรรณขององค์กร และของพนักงำน นอกจำกน้ันยงัใชเ้ป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำง ๆ ของบริษัท  

ซ่ึงมี 5 หลกักำรส ำคญั ไดแ้ก่  

1. กำรตระหนักถึงประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน 

2. กำรสรำ้งวฒันธรรมควำมโปร่งใสในกำรปฏบิติังำน 

3. ส่งเสริมควำมซ่ือสตัยใ์นกำรท ำงำน 

4. กำรมีควำมละอำยต่อกำรทุจริต 

5. ตระหนักเร่ืองควำมพอเพียง 
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     นับเป็นกลไกส ำคญัในกำรส่ือสำรเชิงป้องกนักำรเกิดทุจริตในกระบวนกำรปฏบิัติงำนไดเ้ป็นอย่ำงดี อนัจะน ำไปสู่

กำรสรำ้งควำมพรอ้มในกำรยืน่ขอใบรบัรองจำกโครงกำรแนวร่วมปฏบิติัของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นทุจริตต่อไป 
 

ทั้งน้ีรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนดำ้นอื่น ๆของบริษัทไดเ้ปิดเผยไวใ้นรำยงำนควำมรบัผิดชอบต่อสงัคมปี 2564 ท่ีได้

จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่ำนแลว้ในรูปแบบ OR Code 
 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ ซ่ึงมีผูเ้ขำ้ร่วมประชุมสอบถำมเพิ่มเติม ดงัน้ี 
 

ผูถื้อหุน้ คุณสุวรรณี เชียรสิ์ริไกรวุฒิ ไดส้อบถำมเพิ่มเติมว่ำ  

1. ปี 64 ท่ีผ่ำนมำบริษัทผ่ำนปีโควิดอยำ่งไร 

2. กรณีกำรควบรวมของ operator จะส่งผลต่องำนอยำ่งไร 

 

ประธำนฯขอ้ท่ี 1 เรำผ่ำนปี 2564 มำไดอ้ยำ่งไร ก่อนอื่นตอ้งขอขอบคุณควำมทุ่มเทของพนักงำนทุกท่ำน ซ่ึงมีส่วนร่วมผลกัดนั 

ใหบ้ริษัทผ่ำนวิกฤตมำไดด้ว้ยกัน ส่วนท่ี 2 โดยธุรกิจเองก็ไดร้ับผลกระทบบำ้ง แต่ก็บริหำรจดักำรไดดี้ จะเห็นว่ำ

ค่ำใชจ้่ำยโดยรวมลดลง รวมทั้งกำรด ำเนินกิจกำรก็ทุ่มเทและก็มีควำมพยำยำมมำกขึ้ น อนัน้ันเป็นส่วนส ำคญัท่ีท ำให้

ผ่ำนพน้วิกฤตปี 2564 มำไดด้ว้ยดี 
 

 ส่วนขอ้ท่ี 2 กำรควบรวมกิจกำรระหว่ำง DTAC และ True ตอนน้ีก็ค่อนขำ้งสับสน จะเป็นผลบวกหรือลบ ก็ตอ้งดูว่ำ 

จะควบรวมไดห้รือไม่ ซ่ึงปัจจุบนัก็ยงัเป็นท่ีสงสยัอยู่ว่ำกำรควบรวมน้ีจะสำมำรถด ำเนินกำรไดห้รือไม่ ซ่ึงถำ้มองก็อำจ

เป็นไดท้ั้งดำ้นบวกและดำ้นลบ ไดท้ั้ง 2 กรณี เพรำะว่ำในปัจจุบนัน้ีถำ้กำรควบรวมยงัมีควำมไม่ชดัเจนดงัสถำนกำรณ์

ปัจจุบัน กำรลงทุนต่ำง ๆ ทั้ ง DTAC และ True และทั้ งอุตสำหกรรมโดยรวมก็จะมีควำมระมัดระวังมำกขึ้ น 

เน่ืองจำกว่ำผลสรุปยังไม่เป็นท่ีชัดเจน แต่ถ้ำควบรวมแล้วเช่ือว่ำ ควำมต่ืนตัว กำรเคล่ือนไหวของกำรแข่งขัน  

ในอุตสำหกรรมน่ำจะเป็นผลบวกมำกกว่ำผลลบ ในมุมมองของเชิงบวกก็คำดว่ำสถำนกำรณ์น่ำจะดีกบัอุตสำหกรรม

โทรคมนำคมเมื่อมีกำรควบรวม เพรำะว่ำจะตอ้งมีกำรปรบัเปล่ียน ขยบั ขยำย หรือแมก้ระทัง่ปรบัปรุงระบบเครือขำ่ย

ทงัระบบของ DTAC และ True ใหดี้ขึ้ นตอบสนองควำมตอ้งกำรท่ีจะเป็น Tech company ในอนำคต 

 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุม

พิจำรณำวำระท่ี 3 เน่ืองจำกวำระท่ี 2 เป็นเร่ืองแจง้เพื่อทรำบไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนน 

 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทปี 2564 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมตัิงบการเงิน ประจ  าปี 2564 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

ประธำนฯ ไดใ้หเ้ลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงรำยละเอียดงบกำรเงิน ประจ ำปี 2564 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 

2564 ใหท่ี้ประชุมพิจำรณำ 

เลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำเพื่อใหเ้ป็นไปตำมมำตรำ 112 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั 

พ.ศ.2535 คณะกรรมกำรได้จัดให้มีกำรท ำงบดุลและบัญชีก ำไรขำดทุนประจ ำปี 2564 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2564 

ของบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 เพื่อพิจำรณำอนุมัติโดยงบกำรเงินประจ ำปี 2564 ส้ินสุดวันท่ี 

31 ธันวำคม 2564 ซ่ึงไดผ่้ำนกำรพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทและไดร้ับกำรตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชี  

รบัอนุญำตแลว้ ดงัมีรำยละเอียดสรุปสำระส ำคญัจำกงบกำรเงินดงัน้ี 
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ฐานะทางการเงิน 
ปี 2564 (บาท)  

งบการเงินรวม 

ปี 2564 (บาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรพัยร์วม 3,660,718,424 3,371,737,209 

หน้ีสินรวม 1,758,634,676 1,611,748,198 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 1,902,083,748 1,759,989,011 

รำยไดร้วม 4,009,517,071 3,726,306,472 

ก ำไรสุทธิ 247,853,110 222,287,343 

ก ำไรสุทธิ(ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ) 246,089,537 71,993,162 

ก ำไรต่อหุน้(ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ) 0.21 0.19 

คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำกระบวนกำรจดัท ำรำยงำนทำงบญัชีและกำรเงินของบริษัทมีระบบกำรควบคุม

ภำยในท่ีดีเพียงพอ ท่ีท ำใหม้ัน่ใจไดว้่ำรำยงำนทำงกำรเงินแสดงฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทอย่ำงถูกตอ้ง

ตำมท่ีควร ตำมมำตรฐำนกำรบัญชีท่ีกฎหมำยก ำหนด รวมทั้งมีกำรเปิดเผยขอ้มูลในงบกำรเงินอย่ำงเพี ยงพอและทันเวลำ  

เพื่อเป็นประโยชน์กบัผูถื้อหุน้ นักลงทุน หรือผูใ้ชง้บกำรเงินในกำรตัดสินใจลงทุน ตำมรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

ซ่ึงแสดงไวใ้นรำยงำน 56-1 One Report (ในรูปแบบ OR Code) หน้ำท่ี 209 – 210 

คณะกรรมกำรบริษัทฯไดพ้ิจำรณำงบกำรเงินประจ ำปี 2564 ดงักล่ำวไดแ้สดงฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน 

ท่ีถูกตอ้งครบถว้นและเปิดเผยขอ้มลูอยำ่งเพียงพอตำมหลกักำรบญัชีท่ีรองรบัทัว่ไปแลว้ เห็นควรน ำเสนอท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ 

เพื่อพิจำรณำอนุมติังบกำรเงินประจ ำปี 2564 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 ตำมท่ีเสนอขำ้งตน้ 

ทั้งน้ี จ ำนวนเสียงท่ีตอ้งใชเ้พื่อผ่ำนมติส ำหรับวำระน้ีจะใชเ้สียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำ

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกนั ประธำนท่ีประชุมจะใชสิ้ทธิออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงต่ำงหำกเป็น

เสียงช้ีขำด 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ 

จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 

 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติอนุมติังบกำรเงิน ประจ ำปี 2564 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 ตำมท่ีเสนอ  

ทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย    จ ำนวน      432,087,916 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ 100.00 

    ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน       0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ     0.00 

บตัรเสีย   จ ำนวน       0  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ        - 

    งดออกเสียง   จ ำนวน       9 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ          - 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรและการจา่ยปันผล 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนุกำร กำรประชุมช้ีแจงรำยละเอียดกำรจดัสรรก ำไรและกำรจ่ำยปันผล ใหท่ี้ประชุม

พิจำรณำ 

เลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชน จ ำกัด พ.ศ.2535 มำตรำ 116  

และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46. ก ำหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 5 

ของก ำไรสุทธิประจ ำปีจนกว่ำทุนส ำรองจะมีไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน นอกจำกน้ีนโยบำยจ่ำยเงินปันผล 

ของบริษัท ไดก้ ำหนดไวว้่ำในกรณีท่ีบริษัทไม่มีเหตุจ ำเป็นอื่นใด บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลในอตัรำไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 40 

ของก ำไรสุทธิหลงัหกัภำษีเงินไดข้องงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัทและหลงัหกัเงินส ำรองตำมกฎหมำย และกำรจ่ำยเงินปัน

ผลน้ันจะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัทและบริษัทยอ่ยอยำ่งมีนัยส ำคญั 
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ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวนัท่ี 28 กุมภำพันธ์ 2565 คณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำ 

กำรจดัสรรก ำไรเพื่อส ำรองตำมกฎหมำยและกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในงวด 6 เดือนหลังของปี 2564 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎำคม 2564 – วันท่ี 31 ธันวำคม 2564 โดยเห็นควรเสนอท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำอนุมัติ 

กำรจดัสรรก ำไรเพื่อส ำรองตำมกฎหมำยและกำรจ่ำยปันผล โดยอนุมติัจ่ำยปันผลเป็นเงินสดในอัตรำหุน้ละ 0.10 ในมูลค่ำ 

ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 เป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 117,573,908.90 บำท  

อยำ่งไรก็ดีท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 3/2564 เมื่อวนัท่ี 11 สิงหำคม 2564 ไดม้ีมติจ่ำยเงินปันผลระหว่ำง

กำลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนในงวด 6 เดือนแรกของปี 2564 ตั้งแต่วันท่ี 1 มกรำคม 2564 – วนัท่ี 30 มิถุนำยน 2564 

โดยจ่ำยเป็นเงินสดในอตัรำหุน้ละ 0.03 เป็นจ ำนวนเงิน 35,272,172.67 และไดด้ ำเนินกำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำลน้ีใหก้ับ 

ผูถื้อหุน้ไปแลว้เมื่อวนัท่ี 10 กนัยำยน 2564  

             ดงัน้ันเมื่อน ำเงินปันผลท่ีจะจ่ำยในครั้งน้ี มำรวมกบักำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำลจะเป็นกำรจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผล

กำรด ำเนินงำนปี 2564 เป็นจ ำนวนรวมทั้งส้ิน 152,846,081.57 หรือคิดเป็นรอ้ยละ 68.76  ของก ำไรสุทธิของงบกำรเงิน

เฉพำะกิจกำรของบริษัทในปี 2564 ซ่ึงเป็นไปตำมนโยบำยจ่ำยเงินปันผลของบริษัท โดยก ำหนดรำยช่ือผูม้ีสิทธิรบัเงินปันผล

(Record Date) ในวนัท่ี 10 พฤษภำคม 2565 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวนัท่ี 26 พฤษภำคม 2565  

คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 พิจำรณำอนุมัติ 

กำรจดัสรรก ำไร เพื่อเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยและกำรจ่ำยเงินปันผล ตำมรำยละเอียดท่ีเสนอขำ้งตน้ 

             ทั้งน้ี จ ำนวนเสียงท่ีตอ้งใชเ้พื่อผ่ำนมติส ำหรบัวำระน้ีจะใชเ้สียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุม

และออกเสียงลงคะแนน ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกนั ประธำนท่ีประชุมจะใชสิ้ทธิออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงต่ำงหำกเป็นเสียงช้ีขำด 
 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ 

จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติอนุมติักำรจ่ำยเงินปันผลในอตัรำหุน้ละ 0.10 บำทในมลูค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท

เป็นจ ำนวนรวมไม่เกิน 117,573,908.90 บำท โดยก ำหนดใหว้นัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล 

(Record Date) คือวนัท่ี 10 พฤษภำคม 2565 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลวันท่ี 26 พฤษภำคม 2565 ตำมท่ี

เสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย    จ ำนวน   432,087,916 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ 100.00 

    ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน       0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ     0.00 

บตัรเสีย   จ ำนวน       0 เสียง  หรือเท่ำกบัรอ้ยละ        - 

 งดออกเสียง   จ ำนวน          9 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ          - 

     

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมตัิแตง่ตั้งกรรมการเขา้ใหม่แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงรำยละเอียดเกี่ยวกบักำรเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำร 

ซ่ึงออกจำกต ำแหน่งตำมวำระใหแ้ก่ท่ีประชุมทรำบและเพื่อพิจำรณำ 

เลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำ ตำมมำตรำ 71 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535  

และตำมขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ท่ี 36. ก ำหนดว่ำในกำรประชุมสำมัญประจ ำปีทุกครั้งใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่งในอตัรำ 1 

ใน 3 (หรือใกลเ้คียง 1 ใน 3) โดยใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุดเป็นผูอ้อก แต่อำจไดร้ับเลือกตั้งใหก้ลับเขำ้เป็น

กรรมกำรไดอ้ีก 

ในกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 น้ี มีกรรมกำรท่ีจะตอ้งพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระในอัตรำ 1 ใน 3     

ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด คิดเป็นจ ำนวน 4 ท่ำน ไดแ้ก ่
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(1) นำยโอภำส ติยวฒันำโรจน์      กรรมกำร 

(2) นำงสำวภณิดำ เศวตวรรณรตัน์     กรรมกำร 

(3) รองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพฒัน์  ฉตัรอคัรพฒัน์  กรรมกำรอิสระ 

(4) ดร.วุฒิชยั ดวงรตัน์        กรรมกำรอิสระ 

ส ำหรบักำรสรรหำกรรมกำรรำยใหม่น้ัน บริษัทฯมีหลกัเกณฑใ์นกำรสรรหำกรรมกำร โดยผ่ำนคณะกรรมกำรสรรหำ

พิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล โดยในกำรประชุม คณะกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล  

ครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ ์2565 โดยกรรมกำรท่ีมีส่วนไดเ้สียไม่ไดร่้วมพิจำรณำดว้ย ไดพ้ิจำรณำสรรหำบุคคล 

ท่ีจะด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร แทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระดังกล่ำว โดยพิจำรณำกลัน่กรองคุณสมบัติ ในดำ้นต่ำง ๆ รวมถึง

องคป์ระกอบของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด ตลอดจนประสิทธิภำพและผลกำรด ำเนินงำนในฐำนะกรรมกำรบริษัทในช่วงท่ีผ่ำนมำ 

จงึมีมติเห็นควรเสนอแต่งตั้งบุคคลทั้ง 4 ท่ำน เป็นกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระดว้ยเหตุผลดงัต่อไปน้ี 

 (1) ทั้ง 4 ท่ำนเป็นผูท่ี้มีควำมรู ้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ ์ และควำมเช่ียวชำญท่ีหลำกหลำยวิชำชีพอนัเป็น

ประโยชน์และสอดคลอ้งกบักลยทุธ ์ในกำรด ำเนินธุรกจิของบริษทั 

(2)   ทั้ง 4 ท่ำนมีคุณสมบัติเหมำะสมท่ีจะด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัทดทะเบียนตำมขอ้บังคับของบริษัท  

และตำมขอ้ก ำหนดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

(3)   ทั้ง 4 ท่ำนท่ีได้รับกำรเสนอช่ือใหก้ลับเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหน่ึงน้ันในรอบปีท่ีผ่ำนมำไดป้ฏิบัติหน้ำท่ี 

อย่ำงสม ำ่เสมอ โดยในระหว่ำงกำรประชุมไดใ้หข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์กบับริษัทฯและไดเ้ขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำร

บริษัทฯทุกครั้ง จ ำนวนทั้งส้ิน 4 ครั้ง ส ำหรบัผลงำนของกรรมกำรท่ีออกตำมวำระทั้ง 4 ท่ำนมีดงัน้ี 

(3.1)   นำยโอภำส ติยวฒันำโรจน์ ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร กรรมกำรบริหำร กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

กรรมกำรยุทธศำสตร ์และกรรมกำรผูจ้ดักำรสำยงำนโทรคมนำคม ตลอดระยะเวลำท่ีผ่ำนมำไดป้ฏบิติัหน้ำท่ี 

ในต ำแหน่งเป็นอยำ่งดี ดูแลและบริหำรงำนดำ้นกำรบริหำรงำนโทรคมนำคม อีกทั้งยงัเป็นผูม้ีควำมกวำ้งขวำง 

ในทุกช่องทำงของงำนโครงกำร ก ำหนดแผนงำนและกลยุทธใ์หส้อดคลอ้งกบันโยบำยท่ีไดร้บัมอบหมำย อีกทั้ง

ยงับริหำรและประเมินควำมเส่ียงในดำ้นต่ำง ๆ รวมทั้งใหค้ ำเสนอแนะในประเด็นควำมเส่ียงท่ีอำจส่งผล

กระทบต่อบริษัทและบริษัทในเครือ อนัเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

(3.2)  นำงสำวภณิดำ เศวตวรรณรตัน์ ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร กรรมกำรบริหำร กรรมกำรบริหำรควำม

เส่ียง กรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล กรรมกำรยุทธศำสตร ์และกรรมกำรผูจ้ดักำร

สำยงำนกำรเงินบัญชี ตลอดระยะเวลำท่ีผ่ำนมำได้ปฏิบัติหน้ำท่ีในต ำแหน่งเป็นอย่ำงดี เป็นผู ้มีควำมรู ้

ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ โดยเฉพำะดำ้นกำรบริหำรจดักำรทำงดำ้นกำรเงินบญัชีอย่ำงมีคุณภำพ โปร่งใส

และสำมำรถตรวจสอบได ้ดว้ยกำรวำงแผนกำรเงิน กำรลงทุน และบริหำรจดักำรระบบบญัชีเพื่อประสิทธิภำพ 

และประสิทธิผลสูงสุดใหบ้รรลุตำมเป้ำหมำยท่ีวำงไว ้อีกทั้งยงับริหำรและประเมิน ควำมเส่ียงในดำ้นต่ำง ๆ 

รวมทั้งใหค้ ำเสนอแนะในประเด็นควำมเส่ียงท่ีอำจส่งผลกระทบต่อบริษัทและบริษัทในเครือ อนัเป็นประโยชน์

ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

(3.3)  รองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพฒัน์ ฉตัรอคัรพฒัน์ ปัจจุบนัด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ กรรมกำรยุทธศำสตร ์

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ประธำนกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล                    

โดยรองศำสตรำจำรย์ ดร.ปิ ติพัฒ น์  ฉัตรอัครพัฒ น์  ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระและ  

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบตั้งแต่วนัท่ี 8 สิงหำคม 2548 นับถึงระยะเวลำท่ีจะด ำรงต ำแหน่งจนครบวำระน้ี

เป็นระยะเวลำ19 ปีต่อเน่ือง ตำมขอ้ก ำหนดกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำรอิสระ  

ไม่ควรเกิน 9 ปี แต่ตลอดระยะเวลำท่ีผ่ำนมำได้ปฏิบัติหน้ำท่ีในต ำแหน่งเป็นอย่ำงดี เป็นผู ้ท่ีมีควำมรู ้

ควำมสำมำรถมีประสบกำรณ์ มีควำมเป็นอิสระในกำรแสดงควำมคิดเห็นตลอดมำ มีควำมเชียวชำญ 

ท่ีหลำกหลำย โดยเฉพำะงำนดำ้นบญัชีและกำรเงิน อีกทั้งยงัมีควำมรูด้ำ้นบญัชีกำรเงินเป็นอยำ่งดี ดูแลและให้

ค ำปรึกษำรวมทั้งให้ค ำแนะน ำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนด้ำนบัญชีกำรเงิน ใหเ้ป็นไปตำมมำตรฐำนบัญชี  

ท่ีก ำหนด ติดตำมใหบ้ริษัทฯมีระบบกำรตรวจสอบภำยในท่ีมีมำตรฐำนสำกล ดูแลใหก้ำรปฏิบัติงำนของ 
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บริษัทฯ ถูกตอ้งเป็นไปตำมกฎระเบียบขอ้ก ำหนดของตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศ ส ำนักงำน ก.ล.ต. และ

กฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้งกบักำรด ำเนินงำนกบับริษัทฯ 

 (3.4) ดร.วุฒิชยั ดวงรตัน์ ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรยุทธศำสตร ์

ตั้งแต่วันท่ี 23 กุมภำพันธ์ 2560 นับถึงระยะเวลำท่ีจะด ำรงต ำแหน่งจนครบวำระน้ีเป็นระยะเวลำ 8 ปี 

ต่อเน่ืองตลอดระยะเวลำท่ีผ่ำนมำ ได้ปฏิบัติหน้ำท่ี ในฐำนะกรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ  

เป็นอยำ่งดี มีควำมอิสระในกำรใหค้วำมคิดเห็นอยำ่งตรงไปตรงมำเป็นผูม้ีควำมรูค้วำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ 

โดยเฉพำะงำนดำ้นกำรลงทุนต่ำงประเทศโดยสำมำรถใหค้ ำแนะน ำเพื่อใหบ้ริษัทสำมำรถขยำยกำรลงทุน  

ไปยงัต่ำงประเทศ รวมทั้งกำรวำงระบบกำรตรวจสอบภำยในใหม้ีควำมรัดกุม และสำมำรถตรวจสอบได้ 

ในทุกขัน้ตอนกำรผลิต หำกมีปัญหำก็สำมำรถใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์กบับริษัทฯ  
 

อยำ่งไรก็ดีตำมท่ีบริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถเสนอวำระกำรประชุมล่วงหน้ำและเสนอช่ือบุคคลอื่นเขำ้รบั 

กำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร ตำมหลักเกณฑก์ำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี ผ่ำนทำงเว็บไซต์บริษัทฯ (www.cssthai.com) ตั้งแต่วนัท่ี 

18 ตุลำคม 2564 – 19 มกรำคม 2565 ท่ีผ่ำนมำน้ัน ไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอวำระกำรประชุมและเสนอช่ือบุคคลอื่นเขำ้รบั

ต ำแหน่งเป็นกรรมกำรรำยใหม่  

 คณะกรรมกำรบริษัทฯในกำรประชุมครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 28 กุมภำพันธ์ 2565 ได้พิจำรณำโดยผ่ำน

กระบวนกำรกลัน่กรอง ตำมหลักเกณฑ์กำรสรรหำกรรมกำรของบริษัท รวมถึงควำมเหมำะสมอันประกอบด้วยคุณสมบัติ  

ทั้งควำมรู ้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์และควำมเช่ียวชำญในวิชำชีพ เพศ ซ่ึงบุคคลท่ีไดร้บักำรเสนอช่ือมีคุณสมบติั เหมำะสม 

กบักำรประกอบธุรกิจของบริษัท รวมทั้งกำรปฏิบติัหน้ำท่ีในฐำนะกรรมกำรท่ีผ่ำนมำอย่ำงสม ำ่เสมอและเป็นไปตำมหลกัเกณฑ์ 

ท่ีเกี่ยวขอ้ง จึงเห็นควรใหน้ ำเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำแต่งตั้งกรรมกำรรำยเดิมท่ีตอ้งออกตำมวำระทั้ง 4 ท่ำนใหก้ลบัเขำ้

ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร ต่ออีกวำระหน่ึง ดงัน้ี 

(1)นำยโอภำส  ติยวฒันำโรจน์                   เสนอกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 

            (2)นำงสำวภณิดำ  เศวตวรรณรตัน์            เสนอกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 

            (3) รองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพฒัน์  ฉตัรอคัรพฒัน์  เสนอกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอสิระ 

(4) ดร.วุฒิชยั  ดวงรตัน์   กรรมกำรอสิระ      เสนอกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอสิระ 

รวมทั้งในกำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล รวมทั้งกำรประชุมคณะกรรมกำร

บริษัทฯไดพ้ิจำรณำและมีมติเห็นชอบใหเ้สนอช่ือ รองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพัฒน์  ฉัตรอคัรพฒัน์ และ ดร.วุฒิชัย  ดวงรัตน์ 

กรรมกำรอิสระรำยเดิม กลับเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระต่ออีกวำระหน่ึง เน่ืองจำก รองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพฒัน์   

ฉัตรอัครพัฒน์ และ ดร.วุฒิชัย  ดวงรัตน์ มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ.2535  

เป็นผู ้มีประสบกำรณ์และมีควำมเช่ียวชำญด้ำนบัญชีและกำรเงิน ซ่ึงสำมำรถให้ค ำแนะน ำท่ีเป็นประโยชน์ให้กับบริษัทฯ 

ไดเ้ป็นอยำ่งดี ตลอดจนเป็นผูท่ี้สำมำรถแสดงควำมคิดเห็นอยำ่งเป็นอิสระเป็นไปตำมหลกัเกณฑข์องกฎหมำยท่ีเกี่ยวขอ้ง 

ขอ้มูลของผู ้ท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน ตลอดจนนิยำมกรรมกำรอิสระและคุณสมบัติของท่ีจะ 

ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ รวมทั้งผลกำรปฏิบัติงำนในฐำนะกรรมกำรบริษัทในช่วงท่ีผ่ำนมำมีรำยละเอียดปรำกฏตำม

เอกสำรท่ีน ำส่งมำพรอ้มกบัหนังสือเชิญประชุมน้ี 

อน่ึง ขอ้บงัคบัของบริษัท ไดก้ ำหนดวิธีกำรลงคะแนนเสียง แต่งตั้งกรรมกำรบริษัทเป็นแบบกำรใชค้ะแนนเสียงขำ้งมำก 

โดยก ำหนดใหห้น่ึงหุน้เท่ำกบัหน่ึงเสียง มติท่ีประชุมในวำระน้ีจะใชค้ะแนนเสียงขำ้งมำก ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ 

ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำลท่ีดี ในวำระน้ีจึงใคร่ขอท่ำนผูถื้อหุน้ทุกท่ำนลงคะแนนเลือกตั้งกรรมกำรเป็น

รำยบุคคล 

 ประธำนฯไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ  

จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนนโดยใหอ้อกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 

ในวำระน้ีมีผูถื้อหุน้ออนไลน์ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมผ่ำนแอปพลิเคชัน IR PLUS AGM เพิ่มเติมอีก 1 รำย 

รวมผูถื้อหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 40 รำย นับจ ำนวนหุน้ไดท้ั้งส้ิน 432,105,579 หุน้ 

  

http://www.cssthai.com/
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มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติใหเ้ลือกกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน ซ่ึงตอ้งออกจำกต ำแหน่งตำมวำระกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง

กรรมกำรอีกวำระหน่ึง ตำมท่ีเสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

1. อนุมติัแต่งตั้งนำยโอภำส ติยวฒันำโรจน์ ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร  ดว้ยคะแนนเสียง  

  เห็นดว้ย    จ ำนวน   373,765,859 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ  100.00 

  ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน          9 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ      0.00 

  บตัรเสีย    จ ำนวน       0   เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

  งดออกเสียง  จ ำนวน     58,339,711 เสียง  หรือเท่ำกบัรอ้ยละ        -  

2. อนุมติัแต่งตั้งนำงสำวภณิดำ เศวตวรรณรตัน์ ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย    จ ำนวน   425,583,482  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ    99.26 

 ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน       3,160,409 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ      0.74 

 บตัรเสีย    จ ำนวน          0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

งดออกเสียง  จ ำนวน       3,361,688 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

 3. อนุมติัแต่งตั้งรองศำสตรำจำรย ์ดร.ปิติพฒัน์  ฉตัรอคัรพฒัน์ ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย    จ ำนวน   432,087,796  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ    99.99 

 ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน     17,663 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ      0.01 

 บตัรเสีย    จ ำนวน          0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

งดออกเสียง  จ ำนวน                 120 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

4. อนุมติัแต่งตั้ง ดร.วุฒิชยั ดวงรตัน์ ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย    จ ำนวน   431,855,570  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ  100.00 

 ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน          9 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ      0.00 

 บตัรเสีย    จ ำนวน          0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

งดออกเสียง  จ ำนวน          250,000 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ  าปี 2565 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงรำยละเอียดเกี่ยวกบักำรก ำหนดค่ำตอบแทนส ำหรบักรรมกำร 

ประจ ำปี 2565 ใหแ้ก่ท่ีประชุมทรำบและเพื่อพิจำรณำ 

เลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชน พ.ศ.2535 มำตรำ 90 และขอ้บงัคบั

บริษัทขอ้ท่ี 42 ก ำหนดว่ำ "กำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำร ใหเ้ป็นไปตำมมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่

น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุม" 
 

หลกัเกณฑแ์ละขั้นตอนเสนอค่าตอบแทน 

คณะกรรมกำรบริษัทฯไดม้อบหมำยใหค้ณะกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล เป็นผูพ้ิจำรณำ

ค่ำตอบแทนกรรมกำรในเบ้ืองตน้โดยเสนอคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติใหค้วำมเห็นชอบ และน ำเสนอต่อท่ีประชุม

สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปีเพื่อพิจำรณำอนุมติัต่อไป ซ่ึงไดแ้ก่ กำรอนุมติัวงเงินค่ำตอบแทนสูงสุดในแต่ละปี 

คณะกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล ได้พิจำรณำกลัน่กรองถึงควำมเหมำะสม 

ของค่ำตอบแทนท่ีสอดคลอ้งกับภำระหน้ำท่ี ควำมรับผิดชอบท่ีไดร้ับมอบหมำย รวมทั้งไดเ้ปรียบเทียบกับธุรกิจในประเภท  

และขนำดใกลเ้คียงกนั จำกรำยงำนผลส ำรวจอตัรำค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทจดทะเบียนของสมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำร

บริษัทไทย ตลอดจนค ำนึงถึงผลประกอบกำร ผลงำน สภำพแวดลอ้มทำงธุรกิจ และภำวะเศรษฐกิจโดยรวม ซ่ึงคณะกรรมกำร

สรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล จึงเห็นควรก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรส ำหรบัปี 2565 เป็นจ ำนวนเงิน 

ไม่เกิน 4 ลำ้นบำท ซ่ึงเท่ำกบัปี 2564 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2565 ไดพ้ิจำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำร

ตำมขอ้เสนอและควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรรหำพิจำรณำค่ำตอบแทนและบรรษัทภิบำล มีมติเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุม
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สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 อนุมติัก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2565 เป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 4 ลำ้นบำท โดยแยก

ออกเป็นค่ำตอบแทนรำยเดือน ค่ำเบ้ียประชุมต่อครั้ง ค่ำตอบแทนพิเศษ โบนัส และค่ำตอบแทนอื่น ๆ ซ่ึงมีรำยละเอียดสรุปได้

ดงัน้ี 

1) ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษทั 

ประธำนกรรมกำรบริษัท    จ ำนวน 70,000 บำทต่อเดือน 

กรรมกำรบริษัท      จ ำนวน 20,000 บำทต่อเดือน 

2) ค่ำเบ้ียประชุมของคณะกรรมกำรบริษัท 

กรรมกำรบริษัท       จ ำนวน 30,000 บำทต่อครั้ง 

3) ค่ำตอบแทนรำยเดือนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ    จ ำนวน 10,000 บำทต่อเดือน 

4) ค่ำเบ้ียประชุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

กรรมกำรตรวจสอบ     จ ำนวน 10,000 บำทต่อครั้ง 

5) ค่ำเบ้ียประชุมของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง   จ ำนวน 10,000 บำทต่อครั้ง 

6) ค่ำเบ้ียประชุมของคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน จ ำนวน 10,000 บำทต่อครั้ง 

7) ค่ำเบ้ียประชุมของคณะกรรมกำรยุทธศำสตร ์

 กรรมกำรยุทธศำสตร ์    จ ำนวน 5,000 บำทต่อครั้ง 

 ส ำหรบั ขอ้ 1 กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำรของบริษัทจะไม่ไดร้บัคำ่ตอบแทนน้ี 

ส ำหรบั ขอ้ 5 และขอ้ 6 กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำรของบริษัท จะไม่ไดร้บัค่ำเบ้ียประชุมน้ี 

8) ส่วนท่ีเหลือ ใหส้ ำรองไวส้ ำหรบักำรจ่ำยโบนัส ค่ำตอบแทนพิเศษ และค่ำตอบแทนอื่น ใหแ้ก่คณะกรรมกำรบริษัท 

โดยมอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรบริษัทเป็นผูพ้ิจำรณำจดัสรรต่อไป 
 

 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ 

จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแล้ว มีมติอนุมัติก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร  ประจ ำปี 2565 เป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 

4 ลำ้นบำท ซ่ึงเท่ำกบัปี 2564 โดยรำยละเอียดค่ำตอบแทนกรรมกำร กรรมกำรอิสระ และคณะกรรมกำรชุดยอ่ย

อื่น ของบริษัทส ำหรบัปี 2564 และในส่วนค่ำตอบแทนกรรมกำรส่วนท่ีเหลือน้ัน ใหอ้ ำนำจแก่คณะกรรมกำร

บริษัทในกำรจดัสรรเป็นค่ำตอบแทนพิเศษใหแ้ก่คณะกรรมกำรต่อไปตำมท่ีเห็นสมควร ตำมท่ีเสนอทุกประกำร 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี   

เห็นดว้ย    จ ำนวน   432,105,570  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ  100.00 

 ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน         9  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ     0.00 

บตัรเสีย    จ ำนวน       0 เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ        - 

 งดออกเสียง  จ ำนวน       0  เสียง  หรือเท่ำกบัรอ้ยละ       - 

    

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมตัิแตง่ตั้งผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชีประจ  าปี 2565 

ประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงรำยละเอียดเกี่ยวกบักำรแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำสอบ

บญัชีบริษัทประจ ำปี 2565 ใหแ้ก่ท่ีประชุมทรำบและเพื่อพิจำรณำ 

เลขำนุกำรกำรประชุมช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่ำเพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติับริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ.2535 มำตรำ 

120 ท่ีก ำหนดใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำสอบบญัชีของบริษัททุกปี ในกำรแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะ

แต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ 
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บริษัทฯมีนโยบำยกำรคดัเลือกผูส้อบบัญชี โดยใชว้ิธีคดัเลือกผูส้อบบัญชีท่ีไดร้บัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร

ก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ใหส้อบบญัชีบริษัทจดทะเบียนได ้โดยบริษัทฯใหเ้สนอเง่ือนไข รวมทั้งค่ำสอบบญัชีมำยงั

บริษัทฯ เพื่อใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผูพ้ิจำรณำกลัน่กรองควำมเหมำะสมของผูส้อบบญัชี และคดัเลือกรำยท่ีเสนอเง่ือนไข

ท่ีเหมำะสมกบั ทั้งน้ีตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ไดก้ ำหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งจดัใหม้ีกำรหมุนเวียนผูส้อบ

บญัชี หำกผูส้อบบญัชีรำยเดิมปฏบิติัหน้ำท่ีสอบทำนหรือตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทฯ มำแลว้ 7 รอบ

บญัชีติดต่อกนั โดยสำมำรถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรำยใหม่ท่ีสงักดัส ำนักงำนสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรำยเดิมก็ได้ อยำ่งไรก็ตำม

บริษัทฯ จะแต่งตั้งผู ้สอบบัญชีรำยท่ีพ้นจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ีเน่ืองจำกกำรหมุนเวียนผู ้สอบบัญชีเป็นผู ้สอบบัญชีของ  

บริษัทฯได ้เมื่อพน้ระยะเวลำอยำ่งน้อย 5 รอบปีบญัชีนับแต่วนัท่ีผูส้อบบญัชีรำยดงักล่ำวพน้จำกกำรปฏบิติัหน้ำท่ี  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

  จำกกำรพิจำรณำคดัเลือกผูส้อบบัญชี คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำจำกคุณภำพ มำตรฐำน ควำมเช่ียวชำญ 

ควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี อีกทั้งประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบบัญชี เมื่อได้พิจำรณำเปรียบเทียบปริมำณงำน  

และอตัรำค่ำตอบแทนแลว้ จึงไดค้ดัเลือกผูส้อบบญัชีจำก บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกดั ซ่ึงมีคุณสมบติัเป็นผูส้อบบญัชีบริษัท 

จดทะเบียนตำมขอ้ก ำหนดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรัพย(์ก.ล.ต.)จึงไดเ้สนอควำมเห็น  

ต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อขออนุมัติจำกท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ ใหแ้ต่งตั้งผูส้อบบัญชีจำกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด  

ตำมรำยช่ือต่อไปน้ีคนใดคนหน่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทและบริษัทยอ่ยในปี 2565 ไดแ้ก ่

(1) นำยปรีชำ อรุณนำรำ                 ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 5800  

(2) นำงสำวศิรำภรณ ์เอื้ ออนันตกุ์ล  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 3844  

(3) นำงชลรส สนัติอศัวรำภรณ ์        ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 4523  

โดยก ำหนดค่ำสอบบญัชีประจ ำปี 2565 จ ำนวน 2,758,000 บำท ซ่ึงลดลงรอ้ยละ 5.1จำกปี 2564 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ.2535 ซ่ึงก ำหนดใหท่ี้ประชุมสำมัญผู ้ถือหุน้แต่งตั้ง 

ผู ้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีของบริษัททุกปี และประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ซ่ึงก ำหนดให้บริษัท 

ต้องหมุนเวียนผู ้สอบบัญชีทุก 7 รอบบัญชีติดต่อกันจำกกำรพิจำรณำและเสนอแนะของคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้ เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ พิจำรณำอนุมติัแต่งตั้ง นำยปรีชำ อรุณนำรำ 

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 5800 นำงสำวศิรำภรณ์ เอื้ ออนันต์กุล ผู ้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 3844 และนำงชลรส  

สันติอัศวรำภรณ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 4523 แห่งบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัท 

และบริษัทยอ่ยในปี 2564โดยก ำหนดค่ำสอบบญัชีประจ ำปี 2565 จ ำนวน 2,758,000 บำท ซ่ึงลดลงรอ้ยละ 5.1จำกปี 2564 

ตำมรำยละเอียดท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกคนล่วงหน้ำพรอ้มหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ีแลว้ 

ทั้งน้ีจ ำนวนเสียงท่ีตอ้งใชเ้พื่อผ่ำนมติส ำหรบัวำระน้ี คือ คะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำ

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกัน ประธำนท่ีประชุมจะใชสิ้ทธิออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงต่ำงหำก  

เป็นเสียงช้ีขำด 
 

ประธำนฯ ไดใ้หท่ี้ประชุมสอบถำมประเด็นเพิ่มเติมและขอ้เสนอแนะ และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดสอบถำม ประธำนฯ 

จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 

 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติอนุมติัแต่งตั้งแต่งตั้งบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด เป็นส ำนักงำนสอบบัญชีของ

บริษัทและบริษัทยอ่ย ประจ ำปี 2565 โดยก ำหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงตำมรำยช่ือดงัต่อไปน้ี เป็นผูท้ ำกำร

ตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัทในปี 2565 

(1) นำยปรีชำ อรุณนำรำ                  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 5800  

(2) นำงสำวศิรำภรณ ์เอื้ ออนันตกุ์ล   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 3844  
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(3) นำงชลรส สนัติอศัวรำภรณ ์        ผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตเลขท่ี 4523  

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตดงักล่ำวขำ้งตน้ไม่สำมำรถปฏิบัติงำนไดใ้ห้บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกดั 

จดัหำผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตอื่นของบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกดั แทนได ้และมีมติอนุมติัก ำหนดค่ำสอบบญัชี

ส ำหรบับริษัทและบริษัทยอ่ย ประจ ำปี 2565 เป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 2,758,000 บำท ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย    จ ำนวน   432,105,570  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ  100.00 

 ไม่เห็นดว้ย   จ ำนวน         9  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ     0.00 

บตัรเสีย    จ ำนวน       0  เสียง หรือเท่ำกบัรอ้ยละ         - 

 งดออกเสียง  จ ำนวน       0  เสียง  หรือเท่ำกบัรอ้ยละ        - 

 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

  - ไม่มีกำรพิจำรณำในเร่ืองอื่น ๆ – 

 

เมื่อส้ินสุดกำรประชุมในวำระท่ี 8 แลว้ ประธำนฯ สอบถำมท่ีประชุมวำ่ผูถื้อหุน้ท่ำนใดมีควำมประสงคจ์ะเสนอเร่ืองใด

ต่อท่ีประชุมเพื่อพิจำรณำ หรือสอบถำมประเด็นใดเพิ่มเติมอีกหรือไม่  

ผูถื้อหุน้ คุณนุชนำถ ยงัชนะ ไดส้อบถำมว่ำ บริษัทจะมีกำรลงทุนใน Phelps Dodge ไทยแลนดห์รือไม่ 
 

ประธำนฯ คำดว่ำจะเป็นกำรลงทุนในบริษัท สตำรค์ คอรเ์ปอเรชัน่ (STARK) ซ่ึงเป็นบริษัทในตลำดหลกัทรพัย ์CSS ไม่มีกำร

ลงทุนในSTARK  
 

ผูถื้อหุน้ คุณนุชนำถ ยงัชนะ ไดส้อบถำมว่ำ คำดว่ำผลประกอบกำรในปี 2565 จะเติบโตมำกกว่ำปี 2564 หรือไม่ จำกธุรกิจ

อื่นอีกหรือไม่ 

ประธำนฯ คำดว่ำน่ำจะมีผลประกอบกำรในแง่ของกำรรับรูร้ำยได้ท่ีดีกว่ำปี 2564 อันมำจำกสำยไฟ สำเหตุมำจำกรำคำ

ทองแดงท่ีปรับตัวสูงขึ้ น ท ำใหร้ำยรับจำกกำรขำยในหมวดของสำยไฟซ่ึงในธุรกิจเทรดด้ิงน่ำจะมีรำยรับท่ีมำกขึ้ น 

ส่วนประเด็นท่ีว่ำธุรกิจอื่น ๆหรือไม่ ปีท่ีแลว้บริษัทรบัรูร้ำยไดจ้ำกธุรกิจเร่ืองของกำรป้องกนัควำมปลอดภยัทำงดำ้น

อิเล็กทรอนิกส ์ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Security Software จำกบริษัท NT คำดว่ำปีน้ีบริษัทจะไดร้บังำนโครงกำรต่อเน่ือง 

ซ่ึงอยู่ระหว่ำงรอกำรอนุมติังบประมำณ ถำ้เป็นไปตำมน้ันก็คำดว่ำจะไดร้บังำนเพิ่มเติม เท่ำท่ีดูสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 

ทำงคณะกรรมกำรบริหำรก็มีมุมมองเชิงบวกว่ำกำรรบัรูร้ำยไดใ้นปี 2565 จะดีกว่ำปี 2564  

ผูถื้อหุน้ คุณสุวรรณี เชียนสิริไกรวุฒิ ไดส้อบถำมว่ำปัจจุบนัค่ำเงินบำทอ่อนลงอยำ่งต่อเน่ือง บริษัทบริหำรจดักำรอยำ่งไร 

ประธำนฯ โดยหลักกำรธรรมมำภิบำลและคณะกรรมกำรควำมเส่ียงไดก้ ำหนดนโยบำยโดยทัว่ ๆ ไปของบริษัท  โดยบริษัท 

จะป้องกันควำมเส่ียงทุกกรณี ดังน้ันโดยนโยบำยของบริษัทจะมีกำร Forward ค่ำเงินในกรณีสัง่ซ้ือสินค้ำจำก

ต่ำงประเทศ หรือแมก้ระทัง่กำรป้องกนัควำมเส่ียงในแง่ของกำรรบัรูร้ำยไดท่ี้เป็นเงินตรำต่ำงประเทศในบำงโครงกำร

เหมือนกนั เพรำะฉะน้ันในเร่ืองของอตัรำค่ำแลกเปล่ียนท่ีมีผลกระทบต่อกำรขำดทุนต่ออตัรำแลกเปล่ียนโดยปกติ  

จะมีสดัส่วนท่ีน้อยหรือแทบจะไม่มีเลย 

ผูถื้อหุน้ คุณนุชนำถ ยงัชนะ ไดส้อบถำมว่ำ ธุรกิจดำวเทียมท่ีจะลงทุนมีไหมในปีน้ี 

ประธำนฯ เป็นนโยบำยของภำครฐัเร่ืองของดำวเทียมเป็นเร่ืองของสัมปทำน ซ่ึงควำมชัดเจนก็เหมือนกบั 5G ก็คือยงัมีควำม

ชดัเจนไม่มำกพอท่ีจะตอบได ้ทำงบริษัทมีพนัธมิตรจำกต่ำงประเทศท่ีด ำเนินธุรกิจทำงดำ้นดำวเทียมและไดติ้ดต่อ 

ร่วมมือกนัศึกษำควำมเป็นไปไดข้องธุรกิจน้ีในประเทศไทยอยู่ ณ ปัจจุบนั แต่ก็ตอ้งตอบค ำถำมตำมควำมเป็นจริงว่ำ

เป็นนโยบำยภำครัฐ ซ่ึงไม่สำมำรถจะกำ้วล่วงไปไดว้่ำจะเกิดขึ้ นหรือไม่ และขอ้ก ำหนดนโยบำยท่ีจะออกมำจะเป็น

อยำ่งไร บริษัทสำมำรถท่ีจะเขำ้ร่วมประมลูไดห้รือไม่ แต่ถำ้ถำมว่ำบริษัทสนใจท่ีจะร่วมด ำเนินธุรกิจทำงดำ้นน้ีหรือไม่ 

บริษัทมีพนัธมิตรต่ำงประเทศท่ีศึกษำควำมน่ำจะเป็นของกำรลงทุนธุรกิจประเภทน้ีในประเทศไทยอยู่ 

ผูถื้อหุน้ คุณสุวรรณี เชียรสิริไกรวุฒิ ไดส้อบถำมว่ำเป็นกงัวลเร่ืองตน้ทุนท่ีเพิ่มขึ้ นจะกระทบกระแสเงินสดของบริษัทหรือไม่ 

ประธำนฯ สภำพคล่องปัจจุบันและกำรสนับสนุนจำกสถำบันกำรเงินและกระแสเงินสดหมุนเวียนในบริษัท ณ ปัจจุบันก็ยงั

สำมำรถด ำเนินกำรไดอ้ยำ่งปกติ  
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คุณภณิดำ ในส่วนของสนับสนุนจำกสถำบันกำรเงิน ตอนน้ีสถำบันกำรเงินแทบทุกสถำบันกำรเงินอยำกใหบ้ริษั ทใชว้งเงิน 

ดว้ยซ ้ำไป เมื่อไตรมำส 1 ท่ีผ่ำนมำบริษัทแทบจะไม่ใชว้งเงินของสถำบันกำรเงินเลย เพรำะฉะน้ันถำ้เกิดบริษัท 

มีโครงกำรหรือจะไปลงทุนเป็นพนัลำ้นบริษัทก็ยงัมีเงินเหลือเพียงพอท่ีจะไปลงทุน 

ประธำนฯ ในภำพรวมก็คือ ณ ปัจจุบนัสภำพคล่องและกระแสเงินสดรวมถึงงบส ำหรับกำรลงทุนยงัมีค่อนขำ้งพรอ้มอยู ่ก็มีควำม

กงัวลแต่ถือว่ำน้อยมำก ตอ้งดูสภำพเปล่ียนแปลงของเศรษฐกิจ หรือแมก้ระทัง่ภำพรวมกำรลงทุนของธุรกิจต่ำง ๆ  

ในอนำคตต่อไป ซึ่งเขำ้ใจว่ำคณะกรรมกำรของบริษัทก็มีควำมระมดัระวงัและใหค้วำมใส่ใจในกำรพิจำรณำกำรลงทุน

ในแต่ละโครงกำรอยูแ่ลว้  

ผูถื้อหุน้ คุณสุวรรณี เชียรสิริไกรวุฒิ ไดส้อบถำมว่ำมีกำรบริหำรจดักำรสต็อกสินคำ้อยำ่งไร 

ประธำนฯ ปกตินโยบำยสต็อกสินคำ้หมุนเวียนของบริษัทอยูป่ระมำณ 2 เดือนคร่ึงโดยประมำณ ซึ่งบริษัทบริหำรจดักำรดงัน้ี 

1. บริหำรโดยกำรพยำกรณจ์ำกยอดขำยท่ีเขำ้มำ 

2. เร่ืองของปริมำณควำมตอ้งกำรในช่วงฤดูกำลต่ำง ๆ ซ่ึงมีควำมผันแปรไป อำทิเช่นในช่วงใกลป้ลำยปีก็อำจมี

ปริมำณกำรส่งสินคำ้ท่ีมำก ช่วงสงกรำนต์ก็อำจจะมีปริมำณกำรส่งสินคำ้ท่ีน้อยลง  เป็นตน้ เพรำะฉน้ันก็จะมี

ปัจจยักำรพิจำรณำกำรสัง่สินคำ้คงคลัง บริหำรจดักำรสินคำ้คงคลังใหเ้หมำะสมกบัสถำนกำรณ์ในช่วงน้ัน ๆ 

รวมทั้งOrder ท่ีเขำ้มำในแต่ละเดือนก็จะมีกำรประเมินผลและพิจำรณำสัง่สินคำ้ บริหำรจดักำรสินคำ้ตำมควำม

เหมำะสมในแต่ละฤดูกำลตำมแต่ละเดือนในช่วงเวลำน้ัน ๆ 

ผูถื้อหุน้ คุณสุวรรณี เชียรสิริไกรวุฒิ ไดส้อบถำมว่ำ บริษัทมีปัญหำเร่ืองแรงงำนหรือไม่ 

ประธำนฯ ถำ้แรงงำนต่ำงชำติ ปัจจุบนับริษัทไม่มีแรงงำนต่ำงชำติในบริษัท ส่วนเร่ืองปัญหำแรงงำนอื่น ๆ บริษัทมีกำรส ำรวจ

ควำมคิดเห็นของพนักงำนท่ีท ำงำนกับบริษัทมำแทบจะ 100% พนักงำนมีควำมสุขและก็มีควำมพอใจ 

ในสภำพแวดล้อมกำรท ำงำนท่ีบริษัท ส่วนเร่ืองของค่ำครองชีพ อันน้ีอำจเป็น เร่ืองท่ีแต่ละบุคคล โดยภำพรวม 

ควำมพอใจกำรท ำงำนและกำรเป็นพนักงำนของบริษัทเท่ำท่ีสัมผัสได ้รวมทั้งกำรตอบแบบสอบถำม กำรส ำรวจ  

ควำมคิดเห็น ส่วนใหญ่พนักงำนมีควำมสุขและมีควำมพอใจในสภำพแวดลอ้มและกำรท ำงำนท่ีบริษัท 

 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใดมีขอ้ซกัถำมหรือขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม ประธำนฯ จึงไดก้ล่ำวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีมำร่วมประชุมและ

กล่ำวปิดประชุมเวลำ 11.24 น. 

 

 

 

 

                    (นำยสมพงษ์ กงัสววิฒัน์)   

                               ประธำนท่ีประชุม 

 

(นำงสำวนงนุช เตมีศรีสุข) 

   เลขำนุกำรบริษัท   

  ผูบ้นัทึกกำรประชุม 


